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 الخامسة عشرة:  المادة

  ة،ی أعلى سلطة في الجمع ة یالعموم ةیالمركز والجھة المشرفة، تعَُدُّ الجمع ات ی مراعاة صلاح مع

 وتكون قراراتھا ملزمة 

 . ة یأجھزة الجمع ةی كافة، ولبق لأعضائھا 

 السادسة عشرة:  المادة

  ر یلغ حقی ولا    رھم،یمحصورة على أعضائھا دون غ ة یالمغلقة: تكون خدمات الجمع المنفعة

 ھا یإل ن یالأعضاء المنتسب 

  شعریمن أي من خدماتھا إلا بقرار مسبب من مجلس الإدارة، وعلى المجلس أن   الاستفادة

 في أول اجتماع  ة یالعموم ةیالجمع

 بقرارتھ الصادرة بھذا الخصوص.  لھا

 1٤الإصدار  خ یتار (  1/ رقم الإصدار ) 1٠/  ٤٠من   11ھ صفحة   1٤٤٣

 ة یم یالتعل ل یتبج ة یجمع  –  ةی الأساس اللائحة

الشروط أو   ھ یلمن تنطبق عل حق یلعموم المجتمع، و  ة یالمفتوحة: تكون خدمات الجمع المنفعة

 مجلس  ضعھایالتي  ر ییالمعا

أو دفع أي اشتراك   ةیالاشتراك في الجمع  لزم یولا   ة، یالاستفادة من خدمات الجمع الإدارة

 ى أي من تلك للحصول عل

 .الخدمات 

 السابعة عشرة:  المادة

مع الطلب وفقاً   تعاملیو  ھ، یوالبت ف ةی للجمع ة یمجلس الإدارة بالنظر في طلب العضو  ختص ی

 : ة یللحالات والشروط الآت

 الآتي:  ھیف  شترطیف ة یعیشخصاً من ذوي الصفة الطب   ة ی. إذا كان طالب العضو 1

 . ة یسعودي الجنس   كونی. أن  ا

 عمره عن الثامنة عشرة.   قلی . ألاّ ب 

 . ة یكامل الأھل كون ی. أن ج

 والسلوك.  رة یحسن الس كونی. أن د 

لھ   رد  یمخلة بالشرف أو الأمانة، ولم  مةیقد صدر بحقھ حكم نھائي بإدانتھ في جر  كون ی. ألاّ ھ

 اعتباره. 

  .ةی . الالتزام بسداد اشتراك العضوو
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ورقم   تھیولقبھ، وسنھ وجنس  ة یالوطن  تھی اسمھ حسب ھو تضمن یطلباً للانضمام   قدم ی. أن  ز

 ومحل  ة یالوطن ة یالھو

  رفقیالإلكتروني ورقم الھاتف الجوال، و  د یالبر  شملیالتواصل بما   انات یومھنتھ، وب   إقامتھ

 بطلبھ صورة من 

 . ة یالوطن تھ یھو 

أو الخاصة   ةیمن الجھات الأھل  ة یشخصاً من ذوي الصفة الاعتبار   ة ی. إذا كان طالب العضو 2

 الآتي:  ھیف شترط یف

ً یسعود   كونی. أن  ا  . ا

 . ةی . الالتزام بسداد اشتراك العضوب 

أو   لیورقم التسج   تھی وجنس  ةیالرسم قةیاسمھ حسب الوث  تضمن ی طلباً للانضمام   قدمی. أن ج

 وعنوانھ   ص یالترخ

بطلبھ صورة من   رفق یالإلكتروني ورقم الھاتف، و د یالبر  شمل یالتواصل بما  انات یوب الوطني، 

 السجل التجاري 

ساري   كون یوفقاً للنظام الحاكم لھ، و  ةی حالتھ النظام   ثبت یأو ما   ة،ی أو صك الوقف  ص یالترخ  أو

 المفعول. 

 1٤الإصدار  خ ی( تار  1/ رقم الإصدار ) 1٠/  ٤٠من   12ھ صفحة   1٤٤٣

 ة یم یالتعل ل یتبج ة یجمع  –  ةی الأساس اللائحة

  ةیالشروط الواجبة في عضو  ھ یأن تتوفر ف جب ی و  ة،یع یممثلاً لھ من ذوي الصفة الطب نی ع ی. أن د 

 الشخص من ذوي 

 . ةیع یالطب  الصفة

 الثامنة عشرة:  المادة

 بالآتي:  ةی العاد  ةیالعموم  ة یتختص الجمع ة؛ یذ یالنظام واللائحة التنف  ھ یمراعاة ما نص عل مع

واعتمادھا بعد    ة،یالمنتھ  ة یللسنة المال  ة یمراجع الحسابات عن القوائم المال  ری. دراسة تقر 1

 مناقشتھا. 

 . دةیالجد  ةی للسنة المال ة یریالتقد   ةیزان ی. إقرار مشروع الم2

والخطة   ة،ی المنتھ ةی ونشاطاتھا للسنة المال ة یمجلس الإدارة عن أعمال الجمع ری. مناقشة تقر ٣

 ة یالمقترحة للسنة المال

 واتخاذ ما تراه في شأنھ.  دة،یالجد 

 واقتراح مجالاتھ.  ة، ی. إقرار خطة استثمار أموال الجمع٤
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  وإبراء ذمة مجلس الإدارة السابق.  تھم،ی مدة عضو د ی. انتخاب أعضاء مجلس الإدارة، وتجد ٥

 أتعابھ.  د یوتحد   ة،یمحاسب قانوني مرخص لھ ؛ لمراجعة حسابات الجمع ن یی . تع ٦

 إن وجدت. ةی . مخاطبات المركز وملاحظاتھ على الجمع٧

مجلس الإدارة في إتمام ذلك،   ض یوتفو ع یبالشراء أو الب   ةی. التصرف في أي من أصول الجمع ٨

 المجلس في  ض یوتفو 

 . ةیأو إقامة المشروعات الاستثمار  ةیالفائض من أموال الجمع استثمار 

 أخرى تكون مدرجة على جدول الأعمال.  عی مواض ة ی. أ٩

 التاسعة عشرة:  المادة

 بالآتي:   ةیالعاد  ریغ   ةیالعموم  ة یتختص الجمع ة، یذ یالنظام واللائحة التنف  ھ یمراعاة ما نص عل مع

  شغل یعنھ، وانتخاب من   ةی . البت في استقالة أي من أعضاء مجلس الإدارة، أو إسقاط العضو1

 المراكز الشاغرة في 

 لس الإدارة. مج ة یعضو 

 1٤الإصدار  خ ی( تار  1/ رقم الإصدار ) 1٠/  ٤٠من   1٣ھ صفحة   1٤٤٣

 ة یم یالتعل ل یتبج ة یجمع  –  ةی الأساس اللائحة

 . إلغاء ما تراه من قرارات مجلس الإدارة. 2

 أخرى.  ة یفي جمع  ة ی. اقتراح اندماج الجمع٣

 ھذه اللائحة.  ل ی. إقرار تعد ٤

ً یار یاخت  ة ی. حل الجمع٥  . ا

 العشرون: المادة

  ةی العموم ة یفور صدورھا، ولا تسري قرارات الجمع ة یالعاد  ة یالعموم ة یقرارات الجمع تسري 

 إلا بعد موافقة  ة یالعاد  ر یغ

 .المركز

 والعشرون:  ةيالحاد المادة

لھا أن   جوزیبنظر الموضوعات المدرجة في جدول أعمالھا، ولا    د یأن تتق  ة یعلى الجمع   جب ی

 مدرجة ر یتنظر في مسائل غ 

 . ھیف

 والعشرون:   ةيالثان المادة
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لصحة الدعوة ما   شترطیو  ة، یالعموم ةیأعضاء الجمع  فوضھ یمجلس الإدارة أو من   س یرئ  دعو ی

 : أتيی

 . ة ی. أن تكون خط1

لھ دعوة   حقی أو من  فوضھ یأو من   ة یمجلس إدارة الجمع سی . أن تكون صادرة من رئ2

 نظاماً.   ةیالجمع

 . ة یالعموم  ة ی. أن تشتمل على جدول أعمال الجمع٣

 وساعة انعقاده.   خھی . أن تحدد بوضوح مكان الاجتماع وتار٤

ً یإلى العضو والمركز والجھة المشرفة قبل الموعد المحدد بخمسة عشر   مھا یتسل  تم ی . أن ٥   وما

ً ی میتقو   على الأقل.   ا

 1٤الإصدار  خ ی( تار  1/ رقم الإصدار ) 1٠/  ٤٠من   1٤ھ صفحة   1٤٤٣

 ة یم یالتعل ل یتبج ة یجمع  –  ةی الأساس اللائحة

 الثالثة والعشرون:  المادة

ً ی اجتماعاً عاد  ة یالعموم ةیالجمع  تعقد    عقد ی على أن   ة،یمرة واحدة على الأقل كل سنة مال  ا

 الاجتماع الأول لكل سنة خلال

ً یعاد  ر یاجتماعاً غ  ة ی العموم ةیالأربعة الأولى منھا، ولا تعقد الجمع  الأشھر إلا بطلبٍ مُسَب بٍ من   ا

 المركز أو من مجلس 

  ةیلھم حق حضور الجمع ن ی%( من الأعضاء الذ  2٥عن )   قلی أو بطلب عدد لا  الإدارة،

 . ة یالعموم

 الرابعة والعشرون:  المادة

  ت یفي حضور الاجتماع والتصو مثلھیعنھ عضواً آخر   ب ین یأن   ةیالعموم ةیلعضو الجمع  جوز ی

 لصحة الإنابة  شترط یعنھ، و 

 : أتي ی  ما

 . ةی. أن تكون الإنابة خطّ 1

 . فوضھ یمجلس الإدارة أو من   س یالإنابة رئ قبل ی . أن 2

 العضو عن أكثر من عضو واحد.  نوب ی . ألا ٣

 اء مجلس الإدارة. إنابة أي من أعض جوز ی . لا ٤

 الخامسة والعشرون:  المادة

  ھ یعلى أي قرار إذا كانت لھ ف ت ی الاشتراك في التصو ة یالعموم ة یلعضو الجمع  جوز ی  لا

 عدا  ما یوذلك ف  ة، یمصلحة شخص
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 أعضاء مجلس الإدارة.  انتخاب 

 1٤الإصدار  خ ی( تار  1/ رقم الإصدار ) 1٠/  ٤٠من   1٥ھ صفحة   1٤٤٣

 ة یم یالتعل ل یتبج ة یجمع  –  ةی الأساس اللائحة

 السادسة والعشرون:  المادة

ذلك   تحقق ی إذا حضره أكثر من نصف أعضائھا، فإن لم  حاً یصح  ةی العموم  ة یاجتماع الجمع عد ی

لَ الاجتماع إلى موعد آخر  أجُِّّ

ً ی خلال مدة أقلھا ساعة وأقصاھا خمسة عشر  عقد ی   كون ی من موعد الاجتماع الأول، و وما

 الاجتماع في ھذه الحالة بالنسبة 

عن )    قلیوبما لا    ن،ی مھما كان عدد الأعضاء الحاضر حاً یصح  ةی العاد  ة یالعموم  ة یالجمع إلى

 %( من إجمالي الأعضاء 2٥

 . ةیالعاد  ر یغ  ةی العموم ةیإلى الجمع  بالنسبة 

 . ن ی عدد الأعضاء الحاضر ة یبأغلب ة یالعاد  ة یالعموم ة ی. تصدر قرارات الجمع1

ولا   ن، یثلثي عدد الأعضاء الحاضر ة یبأغلب   ةیالعاد  ر یغ  ة یالعموم ة ی. تصدر قرارات الجمع2

 تسري إلا بعد موافقة 

 . ھایعل المركز

 السابعة والعشرون:  المادة

  ل یقرار تشك  -انتخاب أعضاء مجلس الإدارة سبق یفي الاجتماع الذي - ة یالعموم ةی الجمع تصُدر

 ھ یف  حدد یلجنة الانتخابات، و

انتخاب أعضاء المجلس وفق    ة یمھمتھا إدارة عمل كون یوأسماء أعضاء اللجنة، و  عدد 

 الإجراءات التي تحددھا ھذه اللائحة، 

 في اللجنة الآتي:  شترط یو د ی دور اللجنة بإعلان أسماء أعضاء المجلس الجد  نتھيی و

 . ن یعدد أعضاءھا عن اثن   قلی  . ألا 1

مجلس    ة یأنفسھم لعضو  رشحون یس  ن یالذ  ر یغ  ةی العموم ةیأعضاؤھا من الجمع كونی. أن 2

 الإدارة.

 الثامنة والعشرون:  المادة

انتخاب أعضاء مجلس الإدارة   ریتكون إجراءات س ة، یذ یمراعاة أحكام النظام واللائحة التنف مع

 وفقاً للآتي: 

الشروط عن فتح باب   ھ یممن تنطبق عل ة یالعموم  ة یأعضاء الجمع  عی مجلس الإدارة لجم علنی. 1

 مجلس  ة یالترشح لعضو 
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ً ی  ن ی مدة مجلس الإدارة بمائة وثمان ة یوذلك قبل نھا د،یالجد  الإدارة  على الأقل.  وما

ً ی  ن یباب الترشح قبل تسع قفل ی . 2  مدة مجلس الإدارة.  ة یمن نھا وما

 1٤الإصدار  خ ی( تار  1/ رقم الإصدار ) 1٠/  ٤٠من   1٦ھ صفحة   1٤٤٣

 ة یم یالتعل ل یتبج ة یجمع  –  ةی الأساس اللائحة

إلى المركز وفق النموذج المعد من المركز لھذا  ن ی مجلس الإدارة أسماء المترشح رفعی. ٣

 بوع من الغرض وذلك خلال أس 

 باب الترشح.  قفل

  ن یمع مجلس الإدارة عرض قائمة أسماء المترشح قیعلى لجنة الانتخابات بالتنس   جب ی . ٤

 الواردة من المركز في مقر 

ً ی مدة مجلس الإدارة بخمسة عشر  ةی أو موقعھا الإلكتروني، وقبل نھا ةیالجمع  على الأقل.   وما

باجتماعھا العادي من قائمة   د یأعضاء مجلس الإدارة الجد  ة یالعموم ةی . تنتخب الجمع٥

 وعلى مجلس الإدارة  ن،ی المترشح

ً یتم انتخابھم خلال خمسة عشر   ن یالمركز بأسماء الأعضاء الذ  د یتزو  د یالجد  كحد أقصى من   وما

 الانتخاب.  خی تار

  رھایانتخاب أعضاء مجلس الإدارة للتأكد من س  ةیلحضور عمل  ھیالمركز أحد موظف  نتدب ی . ٦

 طبقاً للنظام واللائحة 

 واللائحة.  ة یذ یالتنف 

انتخاب   ن یلح ة یدون المال  ة یفي ممارسة مھامھ الإدار ستمری. عند انتھاء دورة مجلس الإدارة ٧

 . د یمجلس إدارة جد 
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